
ANUNCI DE LA LLISTA DEFINITIVA D’ADMESOS I EXCLOSOS, DESIGNACIÓ DEL 
TRIBUNAL I DATA D’EXAMENT DE L’UNIC EXERCICI DE LA FASE OPOSICIÓ PER A 
LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL PER A COBRIR LLOCS 
D’EDUCADORS  AMBIENTAL  ,  GRUP  B  DE  TITULACIÓ,  PEL  PROCEDIMENT  DE 
CONCURS-OPOSICIÓ (EXP. 87/2022).

La presidència del Consorci de Residus V5, en data 15 de novembre de 2022 ha emés la 
Resolució núm. 0186/2022 del literal següent:

<<1. En data 25 de maig de 2022 la Comissió de Govern, en sessió ordinària, va aprovar 
el programa de treball per al desenvolupament de les tasques i objectius de l’educador/a 
ambiental  i  les bases específiques que regeixen la  convocatòria  per a la  selecció  de 
personal  i  constitució  d’una  borsa  de  treball  temporal  per  cobrir  llocs  de  treball 
d’educador/a  ambiental  del  Consorci  de  Residus  V5  (COR),  grup  B  de  titulació,  pel 
procediment  de  concurs  oposició,  així  com  va  delegar  a  la  Gerència  les  facultats 
necessàries  per  a  l’execució  del  procés  de  selecció  i  per  al  nomenament  interí  o 
contractació de la persona seleccionada.

2.En data 15 de juliol de 2022, per registre d’entrada número 188, la Direcció General de 
Qualitat i Educació Ambiental, va autoritzar el programa d’educador/a ambiental i la seua 
provisió  pels  procediments  legalment  establerts  en  compliments  dels  principis  de 
publicitat, mèrit i capacitat amb l’aprovació de les bases que regeixen la convocatòria.

3.  En data 20 de juliol de 2022, la Gerència del Consorci, ha emés ofici adreçat a totes 
les entitats  consorciades interessant  la  cessió  al  Consorci  de Residus  V5,  mitjançant 
conveni  interadministratiu  de  col·laboració,  d’un  educador  ambiental  del  grup  B  de 
titulació, concedint un termini de 7 dies hàbils.

4. Consta a l’expedient diligència del personal administratiu que fa constar que durant el 
termini esmentat no s’ha formulat cap sol·licitud per part del ens consorciats.

5. En el Bolletí Oficial de la Província de València número 165 de data 29 d’agost de 
2022, s’ha publicat, a través del corresponent anunci, extracte de la convocatòria.

6.En data  28  de setembre  de 2022,  la  Presidència  del  Consorci  va  aprovar  la  llista 
provisional d’admesos i exclosos respecte de la borsa de treball de referencia i d’acord 
amb  les  bases  específiques  que  regeixen  la  convocatòria,  les  persones  excloses 
disposaven d’un termini de 3 dies hàbils a comptar a partir del següent a la publicació,  
perquè es pogueren presentar  reclamacions o els defectes que han motivat l’exclusió. Es 
va publicar anunci en la pàgina web corporativa i en el tauler d’anuncis electrònic en data 
29 de setembre de 2022.

La llista provisional d’admesos i exclosos era la següent:
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NOM I COGNOMS DNI SITUACIÓ MOTIU
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CARLOS MIR GIL ***7331**
Admés

KILIAN DEFEZ AZNAR ***9251**
Exclós

1

MARIA MAYRA SUCIAS MOLLA ***4840**
Admesa

ELENA NARANJO TOMAS ***7764**
Admesa

SANDRA FRAILE INFANTE ***6281**
Admesa

CLARA BELTRÁN FONTBUENA ***9211**
Exclosa

2-3

MARÍA SELLÉS MARSET ***2294**
Exclosa

1

ISSAC PEREZ VALERO ***8651**
Admés

RUBEN GUAITA REBOLLEDO ***6392**
Admés

MARIA GLORIA DOMINGUEZ PAYA ***6350**
Admesa

ESTEBAN ROMAIN CONCA ORTI ***3067**
Admés

ANDREA SEGUÍ ESPÍ ***6196**
Exclosa

1

CAMEN TORRÓ MICÓ ***0032**
Admesa

FRANCISCO SANAHUJA MOROS ***0483**
Exclòs

1

MARÍA ISABEL VILLEGAS 
MARTINEZ

***8146**
Admesa

JOSEP VICENT MATEU GARCIA ***4636**
Admés

DIEGO SANCHEZ MULLOR ***7823**
Exclòs

1

JAUME LOZANO JUAN ***9648**
Admés

CARMINA CALABUIG MANUEL ***4637**
Admesa

MARINA SANCHEZ MARTÍ ***0364**
Exclòs

1-3

IGNACIO MONTANER LOPEZ ***8943**
Exclòs

LUIS FERRANDO CORDO ***5948**
Admès

RUBEN VIERA FELIPE ***5755**
Admès

GISELA BEATRIZ SOCOLOVSKY 
RUDI

***4231**
Admés

MARINA SANZ HERRERO ***0805**
Exclòs

1
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SONIA PONCE LUCAS ***6469**
Exclosa

2

ANALIA VIVIANA CHASCO 
TRAPOTE

***9762**
Exclosa

3

TONO SANCHIS MONTES ***0703**
Exclòs

1

JOSEP LLUIS BARBERÀ SANCHIS ***0732**
Admés

CECILIA SILVESTRE SALIDO ***9403**
Exclosa

1

JORDI MARTI VIDAL ***6471**
Admés

MARTA RIERA HERRANZ ***1620**
Admés

LUCIA ESTRELLA SANCHEZ ***0482**
Exclosa

4

Motius:
1) No presenta la titulació requerida en les bases específiques de la convocatòria.
2) No ha presentat cap titulació
3) No ha presentat el permís de conduir B, requisit per ser admés.
4) La sol·licitud ha sigut presentada fora del termini de presentació

7. Per registre d’entrada número 353, de data 1 d’octubre de 2022, la Sra. Analia Viviana 
Chasco Trapote, en relació a la seua exclusió, presenta copia del permís de conduir B, 
requisit  per a ser admesa.

8.  El  punt  6  de  les  bases  de  específiques  de  les  proves  selectives  que  regeixen  la 
convocatòria per a la selecció de personal i constitució d’una borsa de treball temporal 
per cobrir llocs de treball d’educador/a ambiental del Consorci, en quant a la composició 
del tribunal, disposava el següent:

<<“6.TRIBUNAL DE VALORACIÓ
El Tribunal estarà integrat per:
• La Presidència: la Gerent del COR V5, actuant com a suplent la Gerent del Consorci 
C3-V1.
• La Secretaria: el Secretari del COR V5, actuant com a suplent el Sot-secretari del COR 
V5.
• Les vocalies:
- L’Interventor del COR V5, actuant com a suplent, la Tècnica de Gestió Pressupostària 
del COR.
-  Un-a  catedràtic-a  d’universitat  especialista  en  residus,  actuant  com  a  suplent  un-a 
tècnic-a superior investigador-a especialista en residus.
- Un-a enginyer-a de qualsevol dels municipis consorciats amb experiència en matèria de 
residus, amb el corresponent suplent de la mateixa condició.>>

Per circumstancies sobrevingudes i  no previstes pel Consorci  de Residus,  el  tribunal 
estarà integrat per:
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 La Presidència:  Un/a tècnic/a del municipis  consorciats,  amb experiència en 
medi ambient o relacionat en medi ambient, amb el corresponent suplent/a de 
la mateixa condició.

 La Secretaria: el Secretari del COR V5, actuant com a suplent el Sot-secretari 
del COR V5.

 Les vocalies:
 L’Interventor del COR V5, actuant com a suplent, la Tècnica de Gestió 

Pressupostària del COR.
 Un/a  tècnic/a  del  municipis  consorciats,  amb  experiència  en  medi 

ambient o relacionat en medi ambient, amb el corresponent suplent/a de 
la mateixa condició

 Un/a  enginyer/a  o  tècnic/a  enginyer/a  de  qualsevol  dels  municipis 
consorciats  amb  experiència  en  matèria  medi  ambiental  ,  amb  el 
corresponent suplent/a de la mateixa condició

9.  Per error material en la redacció de les bases que regeixen la convocatòria per a la 
selecció de personal i constitució d’una borsa de treball temporal per cobrir llocs de treball 
d’educador ambiental, en concret el punt 8.6  “Entrevista personal” (màxim 4 punts) cau 
en  contradicció  amb  el  punt  8.1  “Exercici  únic  (màxim  50  punts)”  i  amb  el  punt  9 
“Puntuació, formació i funcionament de la borsa d’ocupació” que disposa “La puntuació 
definitiva  que els  i  les   aspirants  obtinguen  en el  present  procés de selecció,  vindrà 
determinada per la suma de les puntuacions obtingudes en la fase d’oposició i el concurs 
de mèrits, d’acord amb les base anteriors”. 

10.  Consta a l’expedient, informe jurídic emés pel TAG del Consorci, amb el vistiplau de 
la secretaria.

FONAMENTS JURÍDICS

A) El  compliment  de  les  bases  que  regeixen  el  procés  selectiu,  que  conforme  a 
consolidada  jurisprudència  són  la  Llei  que  el  regeix,  vincula  tant  a  l'Administració 
convocant, a l’òrgan de selecció com als propis aspirants, tal com concreta, entre altres, 
la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funció Pública Valenciana en el seu article 61.3, així 
com el Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de 
Selecció,  Provisió  de  llocs  de  treball  i  Mobilitat  del  personal  de  la  Funció  Pública 
Valenciana.

B) Atés el que es disposa per l'article 60 del Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
Públic, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, així com per l'article 
67 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funció Pública Valenciana, referent als òrgans de 
selecció del personal.

C) Respecte a la sol·licitud presentada per la Sra. Analia Viviana Chasco Trapote, amb 
data 1 d’octubre de 2022 i registre d’entrada número 353, per la qual aporta copia del 
permís de conduir B i sol·licita ser admesa en el procés selectiu. 
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D'acord amb l'art. 4.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, no hi ha dubte que gaudeix de legitimació per a 
formular  l'al·legació  i  l’article  68.1  d’aquesta  mateixa  llei  d’esmena  i  millora  de  la 
sol·licitud.

Procedeix estimar l’al·legació formulada, presentada dins del termini legalment establert 
el qual finalitzava el 5 d’octubre de 2022 i esmena la documentació presentada en la 
sol·licitud per a participar en el procés selectiu.

D) Amb relació a la correcció d’error en la redacció de les bases, queda eliminada el punt 
8.6, de les bases que regeixen la convocatòria, perque el punt 8.1 especifica clarament 
que es exercici únic.

Conforme a l´article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,  del Procediment Comú de les 
Administracions Públiques les Administracions Públiques podran, així mateix, rectificar en 
qualsevol moment, d'ofici o a instàncies dels interessats, els errors materials, de fet o 
aritmètics existents en els seus actes

E) Correspon a la Presidència del Consorci l’atribució per a dictar aquest acte en virtut de 
l’acord  de la  Comissió  de Govern de data 16.08.2022,  punt  segon de l’ordre del  dia 
(CG/2022/7), d’acord amb el qual correspon a aquest òrgan l’execució de totes aquelles 
facultats  atribuïdes de manera expressa a la  Gerència  del  Consorci  per  les  diferents 
disposicions i acords per part de la resta d'òrgans de govern i administració del Consorci, 
durant el període d'absència de la persona titular de la Gerència -dispositiu cinqué-; tota 
vegada que la Comissió de Govern, en sessió de data 25.05.2022, punt sèptim de l’ordre 
del  dia  (CG/2022/5),  va  acordar  delegar  en  la  Gerència  del  Consorci  les  facultats 
necessàries  per  a  l’execució  del  procés  de  selecció  per  a  cobrir  llocs  de  treball 
d’educador ambiental,  així com per al nomenament interí o contractació de la persona 
seleccionada,  havent de donar compte a la Comissió de Govern en la primera sessió 
ordinària que celebre -dispositiu sisé-.

F)  Amb posterioritat a la publicació de la convocatòria han sobrevingut circumstàncies 
que han determinat  una variació en la composició de l´òrgan de selecció.  Als efectes 
pertinents, a través de la resolució que es dicta ara, es procedeix a la seua concreció, de 
manera que es complisca el requisit de publicitat que resulta preceptiu.  

D’acord amb els antecedents i fonament jurídics exposat i la resta d’aplicació general i 
pertinent, RESOLC:

PRIMER.  Es  procedeix  a  l´eliminació  del  punt  8.6  de  les  Bases  que  regeixen  la 
convocatòria, de manera que només s´estableix un exercici únic. 

SEGON. Determinar la composició de l’òrgan tècnic de selecció en els termes següents:

La Presidència: 
- Titular:  Deva  Sanz  Revert,  enginyera  de  medi  ambient  de  l’Ajuntament 

d’Ontinyent.
- Suplent  Jose Vera Chafer, tècnic de medi ambient del municipi de Xàtiva.
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Secretaria: 
- Titular: Sr. Eduardo Balaguer Pallàs, secretari del Consorci de Residus V5.
- Suplent: Sr. Rubén Gomar Morant, sotssecretari del Consorci de Residus V5.

Vocalies:
- Titular 1r: Sr. Jorge Garcia Hernández, interventor del Consorci de Residus V5.
- Suplent  1r:  Sra.  Gemma  Barber  Gracia,  tècnica  de  gestió  pressupostària  del 

Consorci de Residus V5.
- Titular 2n: Sr. Fernando Pradells Monzó, enginyer forestal del municipi d’Enguera. 
- Suplent 2n: Sra. Susana Alejandra Fabuel Richart,  tècnica enginyera municipal 

de l’Ajuntament d’Aiora..
- Titular  3r:  Sra.  Maria  Jose,  enginyera  tècnica  municipal  de  l’Ajuntament  de 

Navarrés 
- Suplent 3r: Sr. David Tortosa Brava, arquitecte tècnic de la Mancomunitat de la 

Canal de Navarrés.

Es designa, així mateix, com a personal administratiu col·laborador, a la Sra. Mª José 
Sarrión Martí, funcionària del Consorci de Residus V5.

TERCER. Estimar  l’al·legació  formulada  per  Analia  Viviana  Chasco  Trapote,  (registre 
d’entrada  número  353),   per  la  qual  esmena  la  documentació  a  presentar  amb  la 
sol·licitud, i en conseqüència queda admesa en el procés selectiu.

QUART.  Elevar  a  definitiva  la  llista  d’aspirants  admesos  i  exclosos,  integrada  pels 
aspirants següents:

ADMESOS:

NOM I COGNOMS DNI
CARLOS MIR GIL ***7331**

MARIA MAYRA SUCIAS MOLLA ***4840**

ELENA NARANJO TOMAS ***7764**

SANDRA FRAILE INFANTE ***6281**

ISSAC PEREZ VALERO ***8651**

RUBEN GUAITA REBOLLEDO ***6392**

MARIA GLORIA DOMINGUEZ PAYA ***6350**

ESTEBAN ROMAIN CONCA ORTI ***3067**

CAMEN TORRÓ MICÓ ***0032**

MARÍA ISABEL VILLEGAS MARTINEZ ***8146**

JOSEP VICENT MATEU GARCIA ***4636**

JAUME LOZANO JUAN ***9648**

CARMINA CALABUIG MANUEL ***4637**

LUIS FERRANDO CORDO ***5948**

RUBEN VIERA FELIPE ***5755**

GISELA BEATRIZ SOCOLOVSKY RUDI ***4231**

ANALIA VIVIANA CHASCO TRAPOTE ***9762**
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JOSEP LLUIS BARBERÀ SANCHIS ***0732**

JORDI MARTI VIDAL ***6471**

MARTA RIERA HERRANZ ***1620**

EXCLOSOS

NOM I COGNOMS DNI
KILIAN DEFEZ AZNAR ***9251**
CLARA BELTRÁN FONTBUENA ***9211**
MARÍA SELLÉS MARSET ***2294**
ANDREA SEGUÍ ESPÍ ***6196**
FRANCISCO SANAHUJA MOROS ***0483**
DIEGO SANCHEZ MULLOR ***7823**
MARINA SANCHEZ MARTÍ ***0364**
IGNACIO MONTANER LOPEZ ***8943**
MARINA SANZ HERRERO ***0805**
SONIA PONCE LUCAS ***6469**
TONO SANCHIS MONTES ***0703**
CECILIA SILVESTRE SALIDO ***9403**
LUCIA ESTRELLA SANCHEZ ***0482**

CINQUÉ. Convocar als aspirants i membres de l’òrgan de selecció per a la celebració 
dels exercicis primer i únic exercici per al dia 29 de novembre de 2022, en la Casa de la 
Cultura de Xàtiva, 1 planta, situada en el c/Moncada,  el municipi Xàtiva, amb el següent 
calendari:

-A les 17.00 hores, constitució de l’òrgan de selecció, emplaçant-se als aspirants, per a la 
realització del primer i únic exercici  a les 17:30 hores  .  

Els aspirants hauran d'anar proveïts del DNI, per a qualsevol comprovació de la seua 
identitat que desitge efectuar l’òrgan de selecció. 

SISÉ Fer pública la present resolució mitjançant la inserció d’edicte en el Tauler d'edictes 
electrònic i en la pàgina web del Consorci (www.consorciresidus.org), per a coneixement 
dels interessats.

SETÉ. Sense perjudici de l'anterior, notificar aquesta Resolució als membres de l’òrgan 
de selecció i al personal col·laborador, per al seu respectiu coneixement i efectes. 

VUITÉ. Fer constar que la present resolució és definitiva en via administrativa, podent 
interposar contra aquesta els recursos següents:
1. Recurs potestatiu de reposició en el termini d'un mes davant el mateix òrgan que l’ha 
dictat, o directament recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos davant el 
Jutjat  contenciós  administratiu  competent,  en  tots  dos  casos  des  de  l'endemà  a  la 
publicació de la present en el Tauler d'edictes electrònic i en la pàgina web del Consorci -
o, en el seu cas, de la notificació de la resolució-, tot això de conformitat amb el que es 

8

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
H

XW
4G

KS
92

25
3P

YA
N

Q
XP

XJ
D

N
6 

| V
er

ifi
ca

ci
ón

: h
ttp

s:
//c

on
so

rc
ire

si
du

s.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 8

 d
e 

9 

http://www.consorciresidus.org/


preveu  en  la  Llei  29/1998,  de  13  de juliol,  Reguladora  de  la  Jurisdicció  contenciosa 
administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques.
2. Tot això sense perjudici d'exercir qualsevol altre recurs que estime procedent.>>

El president
Vicent Muñoz i Jordà

Xàtiva a la data de la signatura electrònica
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