
ANUNCI  DE  LA  LLISTA  PROVISIONAL  D’AMESOS  I  EXCLOSOS  EN  LA 
CONVOCATÒRIA  PER  A  LA  CONSTITUCIÓ  D’UNA  BORSA  DE  TREBALL 
TEMPORAL PER A COBRIR LLOCS DE TÈCNIC D’ADMIINISTRACIÓ GENERAL, 
SUBGRUP A1 DE TITULACIÓ.

Per la  Gerència del  COR V5, en data  de 22 de desembre de 2018 s’ha emès la 
Resolució nº 71/2018, que seguidament es transcriu:

<<Expirat el termini de presentació de sol·licituds d'admissió en la convocatòria per a 
la  constitució  d’una  borsa  de  treball  temporal  per  a  cobrir  llocs  de  tècnic 
d’administració general, subgrup A1 de titulació.
 
De conformitat amb les bases aprovades per acord de la Comissió de Govern del 
Consorci V5 de 26 de setembre de 2018. 

D’acord amb l’establer a la base 5ª de les bases pel que fa a la “Relació d’admesos i 
exclosos”.

Vist  que la Comissió de Govern del Consorci V5 en l’acord de 26 de setembre de 
2018, habilita al Sr. Gerent a l’execució de les mateixes.

Vist l’informe-proposta de la Gerència del Consorci de Residus Àrea de Gestió V- 5, 
fiscalitzat de conformitat per la Intervenció del Consorci.

Per quant antecedeix RESOLC:
 
PRIMER. Aprovar la següent relació provisional d'aspirants admesos i exclosos, en la 
convocatòria per a la constitució d’una borsa de treball temporal per a cobrir llocs de 
tècnic d’administració general, subgrup A1 de titulació:
 
ADMESOS:
 

COGNOMS NOM
Alonso Mompó Arnau
Belda Castelló Blanca
Bellver Porta Miryam
Benavent Cuquerella Davit



Castells Tecles Sonia
Cisneros Ayúcar Iosune
Donat Bellver Natalia
Franco Cucarella Josep
Lorente Company Nayara Maria
Martínez Alfonso Mª Dolores 
Mata Chacón Alexandre
Moragues Soldevila Paula
Pérez Asensi Margarita
Sempere Parra Consol
Tomàs Sanchis Eva María
Torres Llopis Saúl
Vidal Pardo Cristina

EXCLOSOS:
 

COGNOMS NOM Motius
Benavent Pons Jesús 2
Carrió Durà Mª Elena 2
Colomer Egea Cristina 4
Lozada Martí Vicent Antoni 4
Margarit Benavent Inmaculada 2
Micó Tormo Vicente 2, 3,4 i 5
Portalés de Nalda María 2, 5 i 7
Sanjuan Climent Rafael 2 i 3

Motius d’exclusió:

1 No presenta DNI
2 No presenta certificat del registre central de delinqüents sexuals
3 No presenta certificat acreditatiu de coneixements de Valencià
4 No presenta acreditació de la titulació exigida
5 No presenta declaració responsable



6 Fora de termini
7 No acredita coneixements de Valencià del nivell mitjà/C1
8 No presenta documentació compulsada 

SEGON. Publicar la relació provisional d'admesos i exclosos en la web corporativa i en 
el tauler d’anuncis electrònic concedint un termini de tres dies hàbils comptats a partir 
del  següent al  de la publicació per a poder esmenar, si  es cau, el  defecte que va 
motivar la seua exclusió.>>

Durant el termini de tres dies hàbils comptats a partir del següent al de la publicació 
d’aquest anunci en la web corporativa i en el tauler d’anuncis electrònic, els aspirants 
exclosos podran esmenar els defectes advertits. Així mateixa en aquest termini es 
podrà presentar qualsevol reclamació pels interessats.

Xàtiva, a la data de la signatura (Document signat electrònicament)

El Gerent, Sergi Pérez Serrano.
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