
RESOLUCIÓ  DE  LA PRESIDÈNCIA  SOBRE  APROVACIÓ  I  CONSTITUCIÓ  DE LA 
BORSA  DE  TERBALL  TEMPORAL  DE  A  LA  CONSTITUCIÓ  D’UNA  BORSA  DE 
TREBALL TEMPORAL PER A COBRIR LLOCS D’EDUCADORS AMBIENTAL , GRUP 
B DE TITULACIÓ, PEL PROCEDIMENT DE CONCURS-OPOSICIÓ I NOMENAMENT 
DE  DOS  FUNCIONARIS  INTERINS  PER  A  COORDINAR  LES  TASQUES 
D’EDUCADOR AMBIENTAL  DEL COR.(EXP. 87/2022).

Vist l’expedient que instrueix aquest Consorci de Residus V5 (COR) sobre l’assumpte de 
referència, és procedent adoptar aquesta resolució sobre la bases dels següents:

ANTECEDENTS DE FET

1. En data 25 de maig de 2022 la Comissió de Govern, en sessió ordinària, va aprovar el 
programa de treball per al desenvolupament de les tasques i objectius de l’educador/a 
ambiental  i  les bases específiques que regeixen la  convocatòria  per a la  selecció  de 
personal  i  constitució  d’una  borsa  de  treball  temporal  per  cobrir  llocs  de  treball 
d’educador/a  ambiental  del  Consorci  de  Residus  V5  (COR),  grup  B  de  titulació,  pel 
procediment  de  concurs  oposició,  així  com  va  delegar  a  la  Gerència  les  facultats 
necessàries  per  a  l’execució  del  procés  de  selecció  i  per  al  nomenament  interí  o 
contractació de la persona seleccionada.

2.Aquesta borsa està vinculada al programa autoritzat per la Direcció General de Qualitat 
i Educació ambiental amb data 14 de juliol de 2022, per un termini màxim de quatre anys, 
per la necessitats de comptar amb professionals que coordinen les tasques d’educació 
ambiental que s’han de dur a terme per part dels municipis i mancomunitats de l’àrea de 
gestió del COR V5 així com el suport a aquestes tasques d’acord en el que disposa el 
Decret 55/2019, de 5 d’abril, del Consell, pel qual s’aprova la revisió del Pla Integral de 
residus de la Comunitat Valenciana i amb les funcions especificades en el punt 2 de les 
bases d’aquesta convocatòria.

3.En data 16 de novembre de 2022, per Resolució de Presidència, núm. 2022-0186, es fa 
pública la llista definitiva, la composició del tribunal de valoració i la data del primer i únic 
examen de la fase oposició. El resultat del qual es va fer públic el 2 de desembre de 2022 
per edicte del tribunal.

4. La valoració de mèrits, d’acord en el punt 8 de les bases que regeixen la convocatòria, 
tant el temps treballat per a l’administració com per a empreses privades, així com els 
coneixement   han  d’estar  relacionat  amb  les  funcions  específiques  del  lloc  que  se 
convoca.

El punt 9 de les  de les bases específiques que regeixen la convocatòria, la puntuació 
definitiva vindrà determinada per la suma de la puntuació obtinguda en la fase oposició, i 
la fase concurs. 

5.Finalitzat el procés de selecció, en l’acta del 21 de desembre de 2022 el tribunal de 
selecció, d’acord amb les bases de la convocatòria, formula la proposta que integrarà la 
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borsa de treball temporal per a cobrir llocs de treball d’educador/a ambiental, grup B de 
titulació, amb el següent resultat, ordenada de major a menor puntuació:

Nº
NOM COGNOMS DNI

FASE
 OPOSICIÓ

FASE 
CONCURS

TOTAL 
DEFINITU

1
RUBEN VIERA FELIPE **25755** 39 15,5 54,5

2
JOSEP VICENT MATEU GARCIA **44636** 33 14,65 47,65

3
CARMINA CALABUIG MANUEL **84637** 35 10,95 45,95

4
ANALIA VIVIANA CHASCO TRAPOTE **89762** 33 12,7 45,7

5
MARÍA ISABEL

VILLEGAS 
MARTINEZ

**38146** 35 6,5 41,5

6
CAMEN TORRÓ MICÓ **60032** 36 5,5 41,5

7
LUIS FERRANDO CORDO **85948** 37 0 37

8
ELENA NARANJO TOMAS **57764** 33 3,4 36,4

9
CARLOS MIR GIL **47331** 32 4,2 36,2

10
GISELA BEATRIZ SOCOLOVSKY RUDI **94231** 35 1 36

11
JOSEP LLUIS BARBERÀ SANCHIS **60732** 33 1,65 34,65

12
ISSAC PEREZ VALERO **38651** 32 2,3 34,3

13
RUBEN

GUAITA 
REBOLLEDO

**86392** 31 1,8 32,8

14
MARIA GLORIA DOMINGUEZ PAYA **66350** 30 1,5 31,5

15
JAUME LOZANO JUAN **49648** 26 0 26

16
JORDI MARTI VIDAL **26471** 25 0 25

4.En data 19 d’octubre de 2022, l’Assemblea General en sessió ordinària,  va aprovar 
inicialment el  pressupost per al  2023, publicat  el  31 d’octubre de 2022 en el  BOP de 
València número 209 i per resolució de Presidència número 2022-0196 de data 24 de 
novembre de 2022 s’eleva a definitiu aquet acord, en el qual consta el crèdit suficient per 
a la contractació de dos educadors ambientals.

FONAMENTS JURÍDICS

 Les  bases  que  regeixen  el  procés  selectiu,  que  conforme  a  consolidada 
jurisprudència són la Llei que el regeix, vincula tant a l'Administració convocant, a 
l’òrgan de selecció com als propis aspirants, tal com concreta, entre altres, la Llei 
4/2021, de 16 d'abril, de la Funció Pública Valenciana en el seu article 61.3, així 
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com el Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament 
de  Selecció,  Provisió  de  llocs  de  treball  i  Mobilitat  del  personal  de  la  Funció 
Pública Valenciana.

 Estatuts del Consorci
 Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic,  article 121, pel 

qual s’estableix el règim del personal al servei dels Consorcis.
 Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Funció Pública Valenciana, l’article 18 de personal 

funcionari interí.
 Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del  Procediment  Administratiu  Comú  de  les 

Administracions Públiques.
 Acord de la Comissió de Govern de data 16 d’agost de 2022 CG/2022/7, d’acord 

amb el  qual  correspon  a  la  Presidència  l’execució  de  totes  aquelles  facultats 
atribuïdes  de  manera  expressa  a  la  Gerència  del  Consorci  per  les  diferents 
disposicions i acords per part de la resta d'òrgans de govern i administració del 
Consorci,  durant  el  període  d'absència  de  la  persona  titular  de  la  Gerència  -
dispositiu  cinqué-; tota vegada que la  Comissió de Govern,  en sessió de data 
6.04.2022,  punt  desé de l’ordre del dia (CG/2022/4),  va acordar delegar  en la 
Gerència del Consorci  les facultats necessàries per a l’execució del  procés de 
selecció per a cobrir llocs de treball d’oficial del servei de compostatge domèstic i 
comunitari,  així  com  per  al  nomenament  interí  o  contractació  de  la  persona 
seleccionada,  havent de donar compte a la Comissió de Govern en la primera 
sessió ordinària que celebre -dispositiu

D’acord amb els antecedents i fonament jurídics exposat i la resta d’aplicació general i 
pertinent, RESOLC:

PRIMER.  .- Aprovar la constitució de la borsa de treball per a cobrir llocs d’educador/a 
ambiental, grup B de titulació, que a proposta del tribunal de selecció, queda constituïda 
per la relació d’aspirants ordena de major a menor, en els següents termes:

Nº
NOM COGNOMS DNI

FASE
 OPOSICIÓ

FASE 
CONCURS

TOTAL 
DEFINITU

1
RUBEN VIERA FELIPE **25755** 39 15,5 54,5

2
JOSEP VICENT MATEU GARCIA **44636** 33 14,65 47,65

3
CARMINA CALABUIG MANUEL **84637** 35 10,95 45,95

4
ANALIA VIVIANA CHASCO TRAPOTE **89762** 33 12,7 45,7

5
MARÍA ISABEL

VILLEGAS 
MARTINEZ

**38146** 35 6,5 41,5

6
CAMEN TORRÓ MICÓ **60032** 36 5,5 41,5

7
LUIS FERRANDO CORDO **85948** 37 0 37

8
ELENA NARANJO TOMAS **57764** 33 3,4 36,4

9
CARLOS MIR GIL **47331** 32 4,2 36,2

10
GISELA BEATRIZ SOCOLOVSKY RUDI **94231** 35 1 36
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11
JOSEP LLUIS BARBERÀ SANCHIS **60732** 33 1,65 34,65

12
ISSAC PEREZ VALERO **38651** 32 2,3 34,3

13
RUBEN

GUAITA 
REBOLLEDO

**86392** 31 1,8 32,8

14
MARIA GLORIA DOMINGUEZ PAYA **66350** 30 1,5 31,5

15
JAUME LOZANO JUAN **49648** 26 0 26

16
JORDI MARTI VIDAL **26471** 25 0 25

SEGON.  Nomenar funcionaris  interins per ordre de prelació  de la  borsa d’educador/a 
ambiental  a  Ruben  Viera  Felipe  i  Josep  Vicent  Mateu  Garcia,  per  ocupar  dos  llocs 
d’educadors ambiental, grup B, de titulació amb les funciones especificades en el punt 2 
de les bases de la  convocatòria,  per a l’execució  del  programa de caràcter  temporal 
aprovat per la Comissió de Govern  el 25 de maig de 2022 i autoritzat per la Direcció 
General de Qualitat i Educació Ambiental el 14 de juliol de 2022, per un termini màxim de 
quatre anys, renovable any a any.

TERCER. Notificar  la  present  resolució  a  Ruben  Viera  Felipe  i  Josep  Vicent  Mateu 
Garcia, informant-li que ha de prendre possessió en un termini màxim de 20 dies i en el 
cas de no prendre possessió, sense causa justificada, en aquest termini, decaurà en el 
seu dret per caducitat del nomenament

QUART. Fer  pública  la  present  resolució  mitjançant  la  inserció  d’edicte  en  el  Tauler 
d'edictes electrònic  i  en  la  pàgina  web del  Consorci  (www.consorciresidus.org),  per  a 
coneixement dels interessats.

QUINT. Fer constar que la present resolució és definitiva en via administrativa, podent 
interposar contra aquesta els recursos següents:
1. Recurs potestatiu de reposició en el termini d'un mes davant el mateix òrgan que l’ha 
dictat, o directament recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos davant el 
Jutjat  contenciós  administratiu  competent,  en  tots  dos  casos  des  de  l'endemà  a  la 
publicació de la present en el Tauler d'edictes electrònic i en la pàgina web del Consorci -
o, en el seu cas, de la notificació de la resolució-, tot això de conformitat amb el que es 
preveu  en  la  Llei  29/1998,  de  13  de juliol,  Reguladora  de  la  Jurisdicció  contenciosa 
administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques.
2. Tot això sense perjudici d'exercir qualsevol altre recurs que estime procedent.

El President Dona fe, el secretari
Vicent Muñoz Jordà Eduardo Balaguer Pallás 

Xàtiva, a la data de la signatura de l'òrgan que dicta la resolució.
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http://www.consorciresidus.org/
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